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ACTA No. 853 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  DESARRLLO CURRICULAR SOCIALIZACION ETAPA 
PRODUCTIVA Y SU SEGUIMIENTO APRENDICES GRADO 10 FICHA 2503095 I.E JAIME SALAZAR ROBLEDO 

 
CIUDAD Y FECHA: 19 DE SEPTIEMBRE DE 2022 HORA INICIO: 2:00 P.M. HORA FIN: 3:30 P.M. 

LUGAR Y/O ENLACE: 
 I.E JAIME SALAZAR ROBLEDO 

SENA/REGIONAL RISARALDA/CENTRO DE COMERCIO 
Y SERVICIOS 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

Socialización etapa productiva y su seguimiento aprendices grado 10 ficha 2503095 de la I.E Jaime Salazar 
Robledo. 
 

● Sensibilización 
● Taller vida laboral + registro en la APE 
● Orientación a la ejecución y seguimiento desarrollo etapa productiva 
● Selección de la Alternativa Etapa Productiva 
● Entrega evidencia a través de Bitácoras 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

 
Socializar la Etapa Productiva y su seguimiento, con los aprendices de grado 10, del Técnico en Asistencia Administrativa 
de la Ficha 2503095, de la Institución Educativa Jaime Salazar Robledo. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

Dando Alcance al Manual de Articulación versión 2 resolución 317 de 2021, en el capítulo 13 "Fase de Ejecución de la 
Formación Profesional" en su numeral 13.5 "Etapa Productiva" se sensibiliza a los aprendices de grado 10 frente a la 
importancia y responsabilidad del cumplimiento de su etapa productiva durante su proceso formativo en los dos años. 
 
El instructor Alberto Giraldo Narváez de Seguimiento Etapa Productiva realiza: 
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Socialización de la etapa productiva 
 

Se socializa cada aspecto de la Etapa Productiva según el siguiente material expuesto, en donde se hace mención del 
objetivo de la etapa práctica, su cumplimiento y obligatoriedad para la certificación del programa de formación, su 
diferencia con la etapa lectiva, las horas asignadas para el desarrollo de esta en donde se debe de permitir el 
afianzamiento de las competencias del programa.  
 
De igual forma se hace mención sobre las diferentes alternativas para elegir dicha etapa, los requisitos para su inicio y 
el seguimiento que se realiza como verificación del proceso, de igual forma se hace referencia al formato para su 
seguimiento y desarrollo y de qué forma cada aprendiz puede evidenciar a través de un formato estandarizado por la 
entidad, su etapa productiva, con evidencia en plataforma. 
 
Por otro lado, se hace relación al reglamento del aprendiz y a los literales que guardan relación con prohibiciones, 
derechos y deberes en dirección al desarrollo de la etapa productiva por parte de este y los requerimientos para la 
certificación al finalizar todo el periodo lectivo. 
 
También se hace referencia a la Agencia Pública de Empleo, su funcionalidad y servicio y la importancia del registro en 
la misma, el cual estará a cargo de funcionarios de la APE, de igual forma se les refiere aspectos importantes en dirección 
al desarrollo de habilidades blandas y los talleres que de igual formara les direccionara el funcionario sobre la realización 
adecuada de la hoja de vida, entrevista de trabajo y demás, aspectos que tienen que ver con el desarrollo de contenidos 
de Orientación ocupacional. 
 
Por otro lado, se les hace mención del fondo Emprender, su funcionalidad y bondades que en un momento dado les 
puede brindar en caso de querer emprender, las oportunidades de poder hacerlo.  
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Posteriormente, se les solicita a los Aprendices de la ficha 2503095, hacer la selección de la 
Alternativa de Etapa Productiva a realizar según formato GFPI-F-165 Selección 
Modificación Alternativa Etapa Productiva v01, por lo cual, se les comparte el anexo para 
que cada aprendiz lo diligencie y firme, en la que ubicará dicha alternativa, a continuación, se 
adjunta el listado de Aprendices y la alternativa seleccionada por cada uno: 
 

Nombre Documento Alternativa 
ANA MARIA VARGAS 

LARGO 1089934572ti Proyecto Productivo 
ANDRES FELIPE CASTRO 

BERMUDEZ 1089600085ti Proyecto Productivo 
DAIRON RAMIREZ 

MOSQUERA 1089932549ti Proyecto Productivo 
DANIELA RAMIREZ 

RAMIREZ 1089099480ti Proyecto Productivo 
DARY YISEDE TORRES 

MOSQUERA 1088262398ti Proyecto Productivo 
INGRID TATIANA 
MORALES LASSO 1083878290ti Proyecto Productivo 

ISABELA OTALVARO 
MUNEVAR 1088268523ti Proyecto Productivo 

JASMIN LISETH VERA 
PARRA 1088829261ti Proyecto Productivo 

JENNY ALEXANDRA 
AGUDELO BATERO 1089382482ti Proyecto Productivo 

JUAN DUQUE ORREGO 1142514597ti Proyecto Productivo 
JULIANA ALZATE LOPEZ 1089934300ti Proyecto Productivo 
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KAROL TATIANA 
MALDONADO LOPEZ 1088262646ti Proyecto Productivo 

KATHERINE CARVAJAL 
ORREGO 1114151215ti Proyecto Productivo 

KIMBERLI DAIHANA 
GALEANO ACOSTA 1087996787ti Proyecto Productivo 
MANUELA ARENAS 

MONROY 1089601986ti Proyecto Productivo 
MARIA CAMILA OSPINA 

CHIQUITO 1090333499ti Proyecto Productivo 
MARIA JOSE CARDENAS 

VALENCIA 1088828245ti Proyecto Productivo 
MARIAN CASTAÑO 

MELLIZO 1142514493ti Proyecto Productivo 
MARYURI HERNANDEZ 

CASTAÑO 1089601545ti Proyecto Productivo 
MELANNY HURTADO 

RAMÍREZ 1089381915ti Proyecto Productivo 
MICHEL FERNANDA 
PERDOMO BEDOYA 1015412190ti Proyecto Productivo 

PAULA ANDREA COPETE 
PEREA 1076382303ti Proyecto Productivo 

SANTIAGO LOPEZ RIOS 1089931806ti Proyecto Productivo 
YERLENIS ROMAÑA 

MOSQUERA 1024478211ti Proyecto Productivo 
 

De igual forma, se les socializa a los Aprendices el formato GFPI-F-023 Formato Planeación 
seguimiento y evaluación etapa productiva, el cual será diligenciado y firmado por cada 
aprendiz. 

 
Se socializa y se comparte las actividades concertadas con el docente de emprendimiento o 
la persona encargada del proceso quien estará a cargo de generar y acompañar el proceso 
de Etapa Productiva para los aprendices de la ficha 2503095, de igual forma el instructor 
SENA es el responsable del seguimiento y evaluación junto con el desarrollo de la entrega 
de las Bitácoras de la 1 a la 5 en la plataforma educativa SENA. 
 
Se relaciona el plan de actividades concertadas por el docente. 
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PROPUESTA CONCERTACION ACTIVIDADES: 
 

PLAN DE TRABAJO ETAPA PRODUCTIVA 2022 - INSTITUCIÓN EDUCATIVA JAIME SALAZAR 
ROBLEDO 

GRADO DECIMO - FICHA 2503095 

NO. 
BITÁCOR

A 

TEMA DE LA 
ACTIVIDAD DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD FECHA CARGUE 

BITÁCORA 

1 Idea de Negocio 

• Descripción del producto o servicio que se va a 
ofrecer. 

• ¿Cuál es su clientela potencial? 
• ¿Cuál es su competencia? 

21 de Octubre 

2 Factores Claves de 
Éxito 

• ¿Cuáles son sus factores clave de éxito? 
• ¿Cuáles son los pasos para crear una empresa? 21 de Octubre 

3 Creación de 
Empresa 

Creación de una empresa con: 
• Nombre 

• Logo 
• Slogan 

• Creación de cargos 

28 de Octubre 

4 Planeación 
Estratégica 

Creación de los siguientes elementos de una 
empresa: 
• Misión 
• Visión 

• Valores 
• Objetivos corporativos 

• Organigrama 

28 de Octubre 

5 Presentación Idea 
de Negocio 

Presentar mediante un video la idea de negocio con 
todos sus elementos. 03 de Noviembre 

 
 

CONCLUSIONES 
 

• Se realizó socialización de la Etapa Productiva para los aprendices de grado 10 de la 
ficha 2503095 de la I.E Jaime Salazar Robledo, del técnico en asistencia administrativa. 
 

• Se realizó la selección de la Alternativa de la Etapa Productiva por parte de los 
Aprendices de la ficha 2503095, la cual se consigna en el formato GFPI-F-165 Selección 
Modificación Alternativa Etapa Productiva v01. 
 

• Se socializo la actividad para las bitácoras de la 1 a la 5, concertada con el docente de 
emprendimiento o la persona encargada del proceso, la cual será cargada por los 
aprendices a la plataforma en los tiempos acordados. 
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● Se deja evidencia de la concertación de las actividades en el formato GFPI-F-023 
Formato Planeación seguimiento y evaluación etapa productiva. 

 
 

 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
 

● Realizar el cargue de las 5 
bitácoras a la plataforma. 
 

● Habilitar el espacio para el cargue 
de las 5 Bitácoras en la 
plataforma. 
 

● Concertar con el docente de 
emprendimiento o la persona 
encargada del proceso las 
actividades para las bitácoras 
según alternativa.  
 

 
Aprendices de grado 10 
de la ficha 2503095, del 
Técnico en asistencia 
administrativa, IE Jaime 
Salazar Robledo. 
 
 
Instructor Sena de 
Seguimiento Etapa 
Productiva – Alberto 
Giraldo Narváez. 

 
Según fecha plan de 
concertación. 
 
 
 
 
Según fecha plan de 
concertación. 
 
 
Según fecha concertada 
con el docente. 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


